ViE : UNE EXPERTISE
INSERTION-EMPLOI
AU SERVICE DU GROUPE

Satisfaire aux obligations, étre force de proposition

CATEGORIE
DIFFUSION

(1]}

Au-dela des contraintes d’insertion, la connaissance
approfondie du monde de I'économie sociale et solidaire
de ViE lui permet d’apporter des réponses efficaces

aux entreprises dans le domaine du handicap et de I'achat
solidaire.
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CONTEXTE: les clauses
d’insertion des marchés publics

et la volonté des donneurs d’ordre
privés d'inscrire leur activité dans
une logique de responsabilité sociale
contraignent de plus en plus les
chantiers a réserver une partie de
leurs heures de travail a des actions
d‘insertion ou a intégrer cette
dimension dans leurs offres. Pour
les aider a répondre a ces exigences,
VINCI a créé ViE, une structure
spécialisée qui leur apporte son
expertise sous forme de conseil

ou de prestations depuis mai 2011.

PRIX DE LINNOVATION VINCI 2013

DESCRIPTION : pendant

sa premiére année d‘exercice,

ViE a confirmé son role de
connecteur entre le monde
économique et celui de I'insertion.
La structure est intervenue sur prés
de 90 chantiers et a suivi plus de
700 personnes en parcours
d’insertion. Dans le méme temps,
ViE a étendu son périmétre
géographique de Ille-de-France
aux régions Nord-Pas-de-Calais-
Picardie et Sud-Ouest, et déployé
sa stratégie de communication

afin de faire connaitre et de valoriser
la démarche au sein du Groupe.

BENEFICES: au-dela de sa
mission premiere, l'activité de ViE
est triplement bénéfique. Pour

les entreprises d'abord, parce que
son expertise leur permet d‘anticiper
les attentes des donneurs d'ordre

et de concevoir des propositions
différenciantes des le stade de |'offre
et de recentrer les opérationnels

sur leur cceur de métier tout en
permettant de cibler les meilleurs
profils insertion répondant a leurs
besoins. Pour les personnes en
insertion ensuite, car la gestion de
multiples opérations, et non chantier
par chantier, permet a ViE de leur
offrir de meilleurs parcours.



